Konvent der Gleichstellungsbeauftragten der Fakultaten und Zentralen
Einrichtungen am 8. Januar 2016 - Ergebnis der Wahl der
Gleichstellungsbeauftragten der TU Dresden

Gewadhlte Kandidatinnen sind durch Fettdruck gekennzeichnet. Die nicht gewahlten
Kandidatinnen sind bei der Personenwahl in der Reihenfolge ihres Stimmergebnisses
Ersatzvertreterinnen, bei der Wahl der Gleichstellungsbeauftragten Stellvertreterin

(8 14 Abs. 6 Wahlordnung der TU Dresden).

Wabhlvorschlage
Stimmen 14

Dr. Eckhardt, Jutta Luise (Stabsstelle Diversity Management) 8
Dr. Hammer, Sabine (Institut f. Bahnfahrzeuge u. Bahntechnik) 3
Prof. Dr. Krabel, Doris (Institut f. Forstbotanik u. —zoologie) 3
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