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Technische Universität Dresden 
Internationales Hochschulinstitut Zittau 

Erste Satzung 
zur Änderung der Studienordnung 

für den konsekutiven Masterstudiengang 
Biodiversity and Collection Management 

Vom 28. November 2019 

Aufgrund des § 36 Absatz 1 des Sächsischen Hochschulfreiheitsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 15. Januar 2013 (SächsGVBl. S. 3) erlässt die Technische Universität Dresden 
die nachfolgende Änderungssatzung. 

Artikel 1 
Änderung der Studienordnung 

Die Studienordnung für den konsekutiven Masterstudiengang Biodiversity and Collection Ma-
nagement vom 25. Februar 2019 (Amtliche Bekanntmachungen der TU Dresden Nr. 03/2019 vom 
16. März 2019, S. 3) wird wie folgt geändert: 
1. Die Anlage 1 wird wie folgt geändert: 

a) Die Modulbeschreibung des Moduls Foundations of Management wird gestrichen. 
b) Nach der Modulbeschreibung des Moduls Taxonomy and Systematics of Animals wird die 

aus dem Anhang zu dieser Änderungssatzung ersichtliche Fassung eingefügt. 
c) Die Modulbeschreibung des Moduls Interkulturelle Kommunikation wird gestrichen. 

2. Die Anlage 2 erhält die aus dem Anhang zu dieser Änderungssatzung ersichtliche Fassung. 

Artikel 2 
Inkrafttreten, Veröffentlichung und Übergangsbestimmungen 

(1) Diese Änderungssatzung tritt am 1. April 2020 in Kraft und wird in den Amtlichen Bekannt-
machungen der TU Dresden veröffentlicht. 

(2) Sie gilt für alle zum Wintersemester 2020/2021 oder später im Masterstudiengang Biodiver-
sity and Collection Management neu immatrikulierten Studierenden. 

(3) Für die früher als zum Wintersemester 2020/2021 immatrikulierten Studierenden gilt die 
für sie bislang gültige Fassung der Studienordnung für den konsekutiven Masterstudiengang Bio-
diversity and Collection Management fort, wenn sie nicht dem Prüfungsausschuss gegenüber ihren 
Übertritt schriftlich erklären. Form und Frist der Erklärung werden vom Prüfungsausschuss festge-
legt und wie am Internationalen Hochschulinstitut Zittau üblich bekannt gegeben. Ein Übertritt ist 
frühestens zum 1. Oktober 2020 möglich. 
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Wissenschaftlichen Rates des Internationalen Hoch-
schulinstituts Zittau vom 14. Oktober 2019 und der Genehmigung des Rektorates vom  
7. November 2019. 

Dresden, den 28. November 2019 

Der Rektor 
der Technischen Universität Dresden 

Prof. Dr.-Ing. habil. DEng/Auckland Hans Müller-Steinhagen 
  



7 

Anhang zu Artikel 1 Nummer 1 Buchstabe b 

Modulnummer Modulname Verantwortliche Dozentin  
bzw. verantwortlicher Dozent 

M_IM 1.6 
(M_BCM 1.4) 
 

Intercultural  
Communication and  
Foreign Language Skills 

Herr M. A. Tettenborn 
(oliver.tettenborn@tu-dresden.de) 

Qualifikationsziele Die Studierenden kennen die grundlegenden Modelle kommunikativer 
Beziehungen und insbesondere der interkulturellen Kommunikation. 
Sie verstehen deren Zusammenhang zur philosophischen und Diskurs-
Ethik, vor allem zum Begriff der Achtung. Sie sind in der Lage, die erwor-
benen theoretischen Kenntnisse auf bestimmte kulturelle Kontexte an-
zuwenden und zum Teil einer gelingenden Lebenspraxis im fremd- oder 
multikulturellen Umfeld zu machen. Die Studierenden besitzen Kennt-
nisse in einer Fremdsprache als Grundlage und praktisches Werkzeug 
interkultureller Kommunikation. 

Inhalte Das Modul umfasst 
a) Kommunikationsmodelle 
b) Modelle der Interkulturellen Kommunikation 
c) Dialektik und Rhetorik 
d) Diskursethik und Achtungsbegriff 
e) Fremdsprachenkenntnisse. 

Lehr- und  
Lernformen 

Vorlesungen (1 SWS), Übungen (2 SWS), Seminare (1 SWS) und das 
Selbststudium. Die Lehrsprache in den Vorlesungen und Seminaren ist 
Englisch; die Übungen können je nach Wahl der bzw. des Studierenden 
ebenso in Englisch abgehalten werden. 

Voraussetzungen für 
die Teilnahme 

Keine. 

Verwendbarkeit Das Modul ist ein Pflichtmodul im Masterstudiengang Internationales 
Management. Es schafft die Voraussetzungen für das Modul M_IM 1.9. 
Das Modul ist zudem ein Pflichtmodul in den Masterstudiengängen Bio-
diversity and Collection Management sowie Ecosystem Services. 

Voraussetzungen  
für die Vergabe von 
Leistungspunkten 

Die Leistungspunkte werden erworben, wenn die Modulprüfung be-
standen ist. Die Modulprüfung besteht aus einer englischsprachigen 
Klausurarbeit von 120 Minuten Dauer. 

Leistungspunkte und 
Noten 

Durch das Modul können 5 Leistungspunkte erworben werden. Die Mo-
dulnote entspricht der Note der Prüfungsleistung. 

Häufigkeit des  
Moduls 

Das Modul wird jedes Wintersemester angeboten. 
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Arbeitsaufwand  Der Arbeitsaufwand für das Modul beträgt insgesamt 150 Stunden. Da-
von entfallen 60 Stunden auf die Präsenz in den Lehrveranstaltungen 
und 90 Stunden auf das Selbststudium inklusive der Prüfungsvorberei-
tung und dem Erbringen der Prüfungsleistung. 

Dauer des Moduls Das Modul umfasst ein Semester. 
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Anhang zu Artikel 1 Nummer 2 

Anlage 2: 
Studienablaufplan 
mit Art und Umfang der Lehrveranstaltungen in SWS sowie erforderlichen Leistungen, deren Art, Umfang und Ausgestaltung den Modulbeschreibungen 
zu entnehmen sind  

Modul-Nr. Modulname 
1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 

LP 
V/Ü/S/P V/Ü/S/P V/Ü/S/P  

Pflichtmodule 

M_BCM 1.1 Applied Ecology 
2/1/1/0 

1 PL 
   5 

M_BCM 1.2 
Taxonomy and Systematics 
of Plants and Fungi 

2,5/1,5/0/0 
1 PL 

   5 

M_BCM 1.3 
Taxonomy and Systematics 
of Animals 
 

3/4/2/0 
2 PL 

   10 

M_BCM 1.4 
Intercultural 
Communication and  
Foreign Language Skills 

1/2/1/0 
1 PL 

   5 

M_BCM 1.5 
Ecosystem Services –  
Foundations 
 

1,5/2/0/0 
1 PL 

   5 

M_BCM 1.6 Field Ecology  
2/0/1/6 

1 PL 
  10 

M_BCM 1.7 Museum and Collections   

2/2/0/0 
Exkursionen 1,5 

Tage  
1 PL 

 5 

M_BCM 1.8 Collection-based research   
0/1,5/1/1,5 

1 PL 
 

5 
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Modul-Nr. Modulname 
1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 

LP 
V/Ü/S/P V/Ü/S/P V/Ü/S/P  

Wahlpflichtmodule  

M_BCM 2.1* 
Botany - special aspects of 
collection management 

 
0/0/1/8 

1 PL 
  10 

M_BCM 2.2* 
Terrestrial Zoology -  
special aspects of  
collection management 

 
0/0/1/8 

1 PL 
  10 

M_BCM 2.3* 
Aquatic Zoology - special 
aspects of collection man-
agement 

 
0/0/1/8 

1 PL 
  10 

M_BCM 2.4* 
Geology and Paleoecology 
- special aspects of  
collection management 

 
0/0/1/8 

1 PL 
  10 

M_BCM 2.5* Science and Society  
0/0/1/8 

1 PL 
  10 

M_BAÖ 1.10 
(M_BCM 3.1)** 

Microbial Ecology   
3,5/0/0,5/0 

1 PL 
 5 

M_BAÖ 1.6 
(M_BCM 3.2)** 

Molecular Ecology   
1/2,5/0,5/0 

1 PL 
 5 

M_BAÖ 1.8 
(M_BCM 3.3)** 

Biomineralization and  
Environmental Analysis 

  
3/1/2/1 

1 PVL, 1 PL  
 5 

M_BAÖ 4.1 
(M_BCM 3.4)** 

Environmental Law   
4/1/0/0 

1 PL 
 5 

M_ESS 2.5 
(M_BCM 3.5)** 

Ökosystemleistungen - 
Fallstudien 

  
0/0/4/0 

1 PL 
 5 

M_BE 1.1.0 
(M_BCM 3.6)** 

Responsible Management   
3/1/0/0 

1 PL 
 5 

M_BCM 3.8** 
Biodiversity Management 
and Sustainability 

  
2/0/2/0 

1 PL 
 5 

M_ESS 1.4 
(M_BCM 3.9)** 

Methoden empirischer  
Sozialforschung 

  
2/0/2/0 

1 PVL, 1 PL 
 5 
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Modul-Nr. Modulname 
1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 

LP 
V/Ü/S/P V/Ü/S/P V/Ü/S/P  

     Masterarbeit 27 
     Kolloquium 3 

LP 30 30 30 30 120 

 

* Alternativ (2 aus 5) 
**  Alternativ (4 aus 8) 
LP Leistungspunkte 
P Praktika 
V Vorlesungen 
PVL Prüfungsvorleistung 
Ü Übungen 
PL Prüfungsleistung(en) 
SWS Semesterwochenstunden 
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