TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DRESDEN

Der Rektor

Nr.: 7/2005 15. September 2005
AMTLICHE BEKANNTMACHUNGEN DER TU DRESDEN

Inhaltsverzeichnis

Seite
Technische Universitat Dresden
Medizinische Fakultat Carl Gustav Carus
Ordnung Uber die Durchfiihrung des Auswahlverfahrens
zur Vergabe von Studienplatzen durch die Hochschule
im Studiengang Medizin
Vom 15, Juli 2005 . . . .. 2
Technische Universitat Dresden
Medizinische Fakultat Carl Gustav Carus
Ordnung Uber die Durchfiihrung des Auswahlverfahrens
zur Vergabe von Studienplatzen durch die Hochschule
im Studiengang Zahnmedizin
Vom 15. Juli 2005 . . ... 9
Technische Universitat Dresden
Fakultat Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften
Ordnung fir die Deutsche Sprachprifung
fir den Hochschulzugang (DSH) ausléandischer Studienbewerber
Vom 01.08.2005 . ... ... 16
Anderung des Anhangs zur Grundordnung der TU Dresden
(verdffentlicht in den Amtlichen Bekanntmachungen
der TUD Nr.: 10/1995 vom 29.06.1995, zuletzt
geandert in den Amtlichen Bekanntmachungen der
TUD Nr.: 4/2005 vom 31.05.2005) ... ... ... .. ... .. ... 26
Auflésung des Weiterbildungszentrums fir Denkmalpflege
und Altbauinstandsetzung e.V. (WBZ) und Beendigung des
Status An-Institut ander TU Dresden . ............. .. .. . . . . . . . . . . . . ... 26
SchlieSung des Lateinamerikazentrums als Bestandteil des
Lehrzentrums Sprachen und Kulturrdume . . ... ... .. ... . . . . . ... 26
Ordnung zur Leitung und zum Betrieb
des Zentrums flr Informationsdienste und Hochleistungsrechnen
der Technischen Universitat Dresden (ZIH)
Vom 21.06.2005 . ... ... 27

Ordnung fir Teilnehmer der “Schuleruniversitat” an der TU Dresden .. ......... 33



Technische Universitat Dresden

Medizinische Fakultat Carl Gustav Carus

Ordnung

tiber die Durchfiihrung des Auswahlverfahrens zur Vergabe von Stu-
dienplatzen durch die Hochschule im Studiengang Medizin

Vom 15. Juli 2005

Auf Grund von § 3 Abs. 3 des Gesetzes Uber die Zulassung zum Hochschulstudium im Frei-
staat Sachsen (Sachsisches Hochschulzulassungsgesetz — SachsHZG) vom 07. Juni 1993,
zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes zur Anderung des Séchsischen Hochschulzu-
lassungsgesetzes vom 31.03.2005, erlasst die Technische Universitat Dresden die folgende
Durchfihrungsordnung als Satzung.

In dieser Ordnung verwendete maskuline Personenbezeichnungen gelten gleichermalRen flr
Personen weiblichen und ménnlichen Geschlechts.
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1. Abschnitt: Allgemeine Verfahrensbestimmungen

§1
Auswahlverfahren der Hochschule

(1) Die TU Dresden vergibt die Studienplatze des ersten Fachsemesters im Studiengang
Medizin nach dem Ergebnis eines Auswahlverfahrens innerhalb der Quote des § 32 Abs. 3
Nr. 3 Hochschulrahmengesetz (HRG).

(2) An diesem Auswahlverfahren nehmen nur Studienbewerber teil, die

a) im Rahmen der Vorauswahl gemal 8 3 hierflr ausgewahlt wurden,

b) der TU Dresden durch die Zentralstelle zur Vergabe von Studienpldtzen (ZVS) hiernach
zur Teilnahme am Auswahlverfahren mitgeteilt worden sind und

c) den Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren frist- und formgerecht gemaf & 2 unter
vollstandiger Vorlage der geforderten Unterlagen gestellt haben.

(3) Die Auswahlentscheidung wird durch die nach § 4 zu bildenden Auswahlkommissionen
vorbereitet. Die abschlieRende Entscheidung Uber die zuzulassenden Studienbewerber trifft
der Rektor durch Erstellung einer Rangliste anhand der gemaR & 6 vorgenommenen Bewer-
tung der Studienbewerber. Die TU Dresden teilt der ZVS sodann das Ergebnis des Auswahl-
verfahrens in Form einer Rangliste mit.

(4) Die Zulassung und Ablehnung der im Auswahlverfahren der TU Dresden ausgewahlten
bzw. nichtausgewahlten Studienbewerber erfolgt durch Bescheid der ZVS.

§2
Frist und Form der Antrage

(1) Der Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren der Hochschule ist frist- und formge-
recht an der TU Dresden zu stellen. Der Antrag kann friihestens gestellt werden, wenn der
Studienbewerber die entsprechende Aufforderung der TU Dresden zusammen mit dem hier-
fir vorgesehenen Bewerbungsformular erhalten hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren muss spéatestens 10 Kalendertage nach
dem Tag bei der TU Dresden eingegangen sein, den das ZVS-Info als Versandtermin fir die
Benachrichtigung an die Studienbewerber Uber die Ergebnisse der Vorauswahl nennt.

Vom Auswahlverfahren ist ausgeschlossen, wer den Antrag vor dem in Absatz 1 bezeichne-
ten Zeitpunkt einreicht oder die mafRgebliche Frist des Absatzes 2 versdumt.

(3) Der Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren ist auf dem von der TU Dresden, Medi-
zinische Fakultat, hierflr vorgesehenen Formular zu stellen. Dem Antrag sind in beglaubigter
Kopie
a) das Zeugnis der Allgemeinen Hochschulzugangsberechtigung (HZB), einer einschlagi-
gen fachgebundenen HZB bzw. einer auslandischen HZB, die von der zustandigen
Stelle als gleichwertig anerkannt worden ist,
b) geeignete Nachweise Uber eine gegebenenfalls vorhandene Berufsausbildung und
Berufstatigkeit und
c) geeignete Nachweise Uber gegebenenfalls vorhandene besondere Vorbildungen,
praktische Tatigkeiten und aufderschulische Leistungen und Qualifikationen, die Cber



die Eignung fir den Studiengang Medizin besonderen Aufschluss geben,

beizufigen. 8 3 der Immatrikulationsordnung der Technischen Universitat Dresden vom
01.04.1991 bleibt hiervon unberihrt.

§3
Vorauswahl

(1) Die Zahl der Teilnehmer am Auswahlverfahren ist auf das Zweifache der im Studiengang
Medizin im Rahmen des Auswahlverfahrens der Hochschule zu vergebenden Studienplatze
beschrankt.

(2) Die Teilnehmer am Auswahlverfahren wahlt die ZVS im Auftrag der TU Dresden unter
allen gemall 8 10 Abs. 2 ZVS-Vergabeverordnung (ZVSVO) am Auswahlverfahren zu beteili-
genden Studienbewerbern aus. Die Auswahl erfolgt nach dem Grad der Ortspraferenz bis
zur Durchschnittsnote 2,4 der Hochschulzugangsberechtigung.

84
Auswahlkommissionen

Fir die ihnen durch diese Ordnung zugewiesenen Aufgaben werden Auswahlkommissionen
gebildet. Sie bestehen jeweils aus mindestens zwei Personen des haupt- oder nebenberufli-
chen wissenschaftlichen Personals der Medizinischen Fakultat. Die Mitglieder der Auswahl-
kommission werden auf Vorschlag der Medizinischen Fakultat fir die Dauer eines Auswahl-
verfahrens durch den Rektor bestellt. Ihre Wiederbestellung ist moglich.

2. Abschnitt : Auswahl der Studienbewerber

§5
Auswahlentscheidung

(1) Die Auswahl der Studienbewerber erfolgt nach dem Grad ihrer Eignung und Motivation
fir den Studiengang Medizin und den angestrebten Beruf. Der Entscheidung werden fol-
gende AuswahlmaRstabe zugrunde gelegt:

1. die Durchschnittsnote der Hochschulzugangsberechtigung,

2. die Einzelnoten der Hochschulzugangsberechtigung, die Uber die Eignung fir den
gewahlten Studiengang besonderen Aufschluss geben,

3. die Art einer Berufsausbildung und Berufstatigkeit,

4. die besonderen Vorbildungen, praktischen Tatigkeiten und auf3erschulischen Leistun-
gen und Qualifikationen, die Uber die Eignung fir den gewahlten Studiengang be-
sonderen Aufschluss geben und

5. das Ergebnis eines Auswahlgespraches.

(2) Die Auswahlmalfdstabe werden gemald 8 6 fir die am Auswahlverfahren beteiligten Stu-

dienbewerber durch die Auswahlkommissionen bewertet. Jede Auswahlkommission bewer-
tet diejenigen Studienbewerber, mit denen sie auch die Auswahlgesprache gemaf’ 8 7 flhrt.

(3) Die Ergebnisse der Bewertung gemafld 8 6 werden dem Rektor als Entscheidungsvor-



schlag der Auswahlkommissionen Ubermittelt. In einer Auswabhlsitzung unter dem Vorsitz
des Rektors, an der jeweils ein Mitglied jeder Auswahlkommission teilnimmt, entscheidet
der Rektor nach Erdrterung und Uberpriifung der Entscheidungen der Auswahlkommissio-
nen Uber die zuzulassenden Bewerber durch Erstellung der Rangliste, die alle am Auswahl-
verfahren beteiligten Studienbewerber erfasst.

(4) Haben mehrere Studienbewerber infolge ihrer Bewertung denselben Rang auf der Rang-
liste erhalten, wird die Entscheidung Uber den Listenplatz durch das Los getroffen.

8§86
Bewertung

Far die Erstellung der Rangliste werden Punkte nach MalRgabe des folgenden Schemas ver-
geben:

(1) Die im Abitur erreichte Punktzahl wird mit dem Faktor 0,05 multipliziert. Das Produkt ent-
spricht der im Auswahlverfahren fir das Kriterium ,,Hochschulzugangsberechtigung” zu ver-
gebenden Punktzahl (maximal 42 Punkte).

(2) Die im Abitur - fUr in den letzten vier Schul-Halbjahren vollstandig belegten Kurse - erlang-
ten Punkte flr Leistungs- und Grundkurse werden wie folgt bewertet:

Far Facher im mathematisch-naturwissenschaftlich-technischen Aufgabenfeld (Mathematik,
Biologie, Chemie, Physik) werden, wenn die Summe der in den beiden letzten vier Schul-
Halbjahren erreichten Punkte groRer/gleich 56 ist, jeweils drei Punkte vergeben. Liegt sie
zwischen 44 und 55 so werden jeweils zwei Punkte vergeben. Betragt die Summe der Punk-
te 32 bis 43, wird jeweils ein Punkt erteilt.

Fur alle anderen als die in Satz 1 genannten Aufgabenfelder (sprachlich-literarisch-
kinstlerisches und gesellschaftswissenschaftliches Feld, Kunsterziehung, Musik, Ethik, Re-
ligion und Sport) wird, wenn die Summe der in den beiden letzten vier Schul-Halbjahren er-
reichten Punkte gréfier/gleich 52 ist, jeweils 1 Punkt vergeben.

Wird ein Kurs Uber weniger als vier Schul-Halbjahre belegt, werden die daflr erlangten Punk-
te in diesem Verfahren nicht berlicksichtigt. Die maximal vergebene Punktzahl betragt 8.

(3) Fur die Art der Berufsausbildung werden im Falle einer medizinisch relevanten Ausbil-
dung mit einem ausgezeichneten Abschluss oder mit sehr gutem Abschluss und anschlie-
Render Berufstatigkeit / beruflichen Erfahrung von mindestens einem Jahr zehn Punkte, oh-
ne Berufserfahrung acht Punkte vergeben. Fir einen guten Berufsabschluss und anschlie-
Rende Berufstatigkeit / berufliche Erfahrung von mindestens einem Jahr werden acht Punk-
te, ohne Berufserfahrung sechs Punkte, flir einen befriedigenden Berufsabschluss und an-
schlieRende Berufstatigkeit / berufliche Erfahrung von mindestens einem Jahr sechs Punkte,
ohne Berufserfahrung vier Punkte vergeben.

Far eine medizinisch relevante Berufsausbildung mit einem weniger als befriedigenden Ab-
schluss bzw. fir eine abgeschlossene nicht medizinisch relevante Ausbildung werden zwei
Punkte vergeben.

(4) Andere als in Abs. 3 genannte besondere Vorbildungen und praktische Tatigkeiten sind
Praktika, Kurse und Einsatze in medizinischem und/oder sozialem und/oder pflegerischem
Bereich sowie in wissenschaftlichen oder kulturellen Feldern, die ein Mindestmald an Konti-
nuitdt und Leistungsbereitschaft zu erkennen geben. Fir eine mindestens 2-monatige Teil-
nahme/Absolvierung wird ein Punkt und fir jeweils weitere zwei Monate weitere zwei Punk-
te bis maximal sechs Punkte vergeben.



AuRerschulische Leistungen und Qualifikationen sind Preise, Auszeichnungen oder Aner-
kennungen, die im Zusammenhang mit Wettbewerben jeder Art oder fir lang wéhrenden
Einsatz in Gruppen oder Gemeinschaften erworben wurden. Fir jeden Preis, jede Auszeich-
nung oder Anerkennung wird ein Punkt vergeben — maximal jedoch nicht mehr als vier.

(5) Die Auswahlgesprache werden in thematisch einheitlich strukturierter Form durchge-
fuhrt. Die maximal dabei zu erreichende Punktzahl betragt 30.

3. Abschnitt: Auswahlgesprach

§7
Ladung zum Auswahlgesprach

Die TU Dresden informiert die nach & 3 vorausgewéhlten Studienbewerber unverziiglich
nach deren Bekanntgabe durch die ZVS Uber ihre Teilnahme am Auswahlgesprach. Zu die-
sem Zweck erhalten sie gleichzeitig mit der Aufforderung zur Bewerbung gemafs 8 2 Abs. 1
eine schriftliche Einladung mit Informationen zu Ort, Zeit und Dauer des Auswahlgespra-
ches.

§8
Inhalt und Durchfithrung des Auswahlgespraches

(1) Das Auswahlgesprach soll besonderen Aufschluss geben dber die Eignung und Motivati-
on des Studienbewerbers flr das Studium der Medizin und den angestrebten Beruf. Das
Auswahlgesprach dient darlber hinaus der ganzheitlichen Beobachtung und W(rdigung des
Auftretens des Studienbewerbers, seines Ausdrucks- und Kommunikationsverhaltens sowie
seines Sozialverhaltens in einer schwierigen Gesprachsituation.

(2) Die Auswahlgesprache werden in dem von der ZVS vorgegebenen Terminrahmen (i.d.R.
Ende August bis Mitte September) von den Auswahlkommissionen mit den ihnen zugeord-
neten Studienbewerbern durchgefiihrt. Die Zuordnung der Studienbewerber zu den Aus-
wahlkommissionen erfolgt durch das Zufallsprinzip.

(3) Die Auswahlgesprache werden vorstrukturiert, als nicht 6ffentliche Einzelgesprache ab-
gehalten und sollen eine Gesprachsdauer von dreil3ig Minuten nicht unterschreiten.

(4) Uber den Verlauf des Auswahlgespraches wird jeweils durch ein Mitglied der Auswahl-
kommission ein Protokoll erstellt, welches die Teilnehmer, Zeit und Ort des Auswahlgespra-
ches, seine Dauer, die angesprochenen Themenkomplexe und seine Bewertung enthalt.

§9
Nichterscheinen, Abbruch des Auswahlgespraches

Erscheint ein Studienbewerber nicht zum festgesetzten Auswahlgesprach oder kann ein
Auswahlgesprach aus Grinden, die der Studienbewerber zu vertreten hat, nicht zu Ende
gefuhrt werden, so besteht kein Anspruch auf Einrdumung eines anderen Termins. Das
Auswahlgesprach wird in diesen Fallen mit 0 Punkten bewertet.



4. Abschnitt: Schlussbestimmung
8§10

Inkrafttreten und Veréffentlichung
Diese Satzung findet erstmals Anwendung zum Wintersemester 2005/2006. Sie tritt einen
Tag nach der Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Technischen Uni-
versitat Dresden in Kraft.
Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Senates der Technischen Universitat Dresden
vom 13. Juli 2005.

Dresden, den 15. Juli 2005

Der Rektor
der Technische Universitat Dresden

Professor Hermann Kokenge
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1. Abschnitt: Alilgemeine Verfahrensbestimmungen

§1
Auswahlverfahren der Hochschule

(1) Die TU Dresden vergibt die Studienplatze des ersten Fachsemesters im Studiengang
Zahnmedizin nach dem Ergebnis eines Auswahlverfahrens innerhalb der Quote des 8§ 32
Abs. 3 Nr. 3 Hochschulrahmengesetz (HRG).

(2) An diesem Auswahlverfahren nehmen nur Studienbewerber teil, die

a) im Rahmen der Vorauswahl gemal 8 3 hierflr ausgewahlt wurden,

b) der TU Dresden durch die Zentralstelle zur Vergabe von Studienpldtzen (ZVS) hiernach
zur Teilnahme am Auswahlverfahren mitgeteilt worden sind und

c) den Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren frist- und formgerecht gemaf & 2 unter
vollstandiger Vorlage der geforderten Unterlagen gestellt haben.

(3) Die Auswahlentscheidung wird durch die nach § 4 zu bildenden Auswahlkommissionen
vorbereitet. Die abschlieRende Entscheidung Uber die zuzulassenden Studienbewerber trifft
der Rektor durch Erstellung einer Rangliste anhand der gemaR & 6 vorgenommenen Bewer-
tung der Studienbewerber. Die TU Dresden teilt der ZVS sodann das Ergebnis des Auswahl-
verfahrens in Form einer Rangliste mit.

(4) Die Zulassung und Ablehnung der im Auswahlverfahren der TU Dresden ausgewahlten
bzw. nichtausgewahlten Studienbewerber erfolgt durch Bescheid der ZVS.

§2
Frist und Form der Antrage

(1) Der Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren der Hochschule ist frist- und formge-
recht an der TU Dresden zu stellen. Der Antrag kann friihestens gestellt werden, wenn der
Studienbewerber die entsprechende Aufforderung der TU Dresden zusammen mit dem hier-
fir vorgesehenen Bewerbungsformular erhalten hat.

(2) Der Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren muss spéatestens 10 Kalendertage nach
dem Tag bei der TU Dresden eingegangen sein, den das ZVS-Info als Versandtermin fir die
Benachrichtigung an die Studienbewerber Uber die Ergebnisse der Vorauswahl nennt.

Vom Auswahlverfahren ist ausgeschlossen, wer den Antrag vor dem in Absatz 1 bezeichne-
ten Zeitpunkt einreicht oder die mafRgebliche Frist des Absatzes 2 versdumt.

(3) Der Antrag auf Zulassung zum Auswahlverfahren ist auf dem von der TU Dresden, Medi-
zinische Fakultat, hierflr vorgesehenen Formular zu stellen. Dem Antrag sind in beglaubigter
Kopie

a) das Zeugnis der Allgemeinen Hochschulzugangsberechtigung (HZB), einer einschlagi-
gen fachgebundenen HZB bzw. einer auslandischen HZB, die von der zustandigen
Stelle als gleichwertig anerkannt worden ist,

b) geeignete Nachweise Uber eine gegebenenfalls vorhandene Berufsausbildung und
Berufstatigkeit und

c) geeignete Nachweise (ber gegebenenfalls vorhandene besondere Vorbildungen,
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praktische Tatigkeiten und aufderschulische Leistungen und Qualifikationen, die CGber
die Eignung fir den Studiengang Zahnmedizin besonderen Aufschluss geben,

beizufigen. 8 3 der Immatrikulationsordnung der Technischen Universitdt Dresden vom
01.04.1991 bleibt hiervon unberhrt.

§3
Vorauswabhl

(1) Die Zahl der Teilnehmer am Auswahlverfahren ist auf das Zweifache der im Studiengang
Zahnmedizin im Rahmen des Auswahlverfahrens der Hochschule zu vergebenden Studien-
platze beschrankt.

(2) Die Teilnehmer am Auswahlverfahren wahlt die ZVS im Auftrag der TU Dresden unter
allen gemall 8 10 Abs. 2 ZVS-Vergabeverordnung (ZVSVO) am Auswahlverfahren zu beteili-
genden Studienbewerbern aus. Die Auswahl erfolgt nach dem Grad der Ortspraferenz bis
zur Durchschnittsnote 2,4 der Hochschulzugangsberechtigung.

8§84
Auswahlkommissionen

Far die ihnen durch diese Ordnung zugewiesenen Aufgaben werden Auswahlkommissionen
gebildet. Sie bestehen jeweils aus mindestens zwei Personen des haupt- oder nebenberufli-
chen wissenschaftlichen Personals der Medizinischen Fakultat. Die Mitglieder der Auswahl-
kommission werden auf Vorschlag der Medizinischen Fakultat fir die Dauer eines Auswahl-
verfahrens durch den Rektor bestellt. Ihre Wiederbestellung ist moglich.

2. Abschnitt : Auswahl der Studienbewerber

§5
Auswahlentscheidung

(1) Die Auswahl der Studienbewerber erfolgt nach dem Grad ihrer Eignung und Motivation
fir den Studiengang Zahnmedizin und den angestrebten Beruf. Der Entscheidung werden
folgende AuswahlmalRstdbe zugrunde gelegt:

1. die Durchschnittsnote der Hochschulzugangsberechtigung,

2. die Einzelnoten der Hochschulzugangsberechtigung, die Uber die Eignung fir den
gewahlten Studiengang besonderen Aufschluss geben,

3. die Art einer Berufsausbildung und Berufstatigkeit,

4. die besonderen Vorbildungen, praktischen Tatigkeiten und auf3erschulischen Leistun-
gen und Qualifikationen, die Uber die Eignung fir den gewahlten Studiengang be-
sonderen Aufschluss geben und

5. das Ergebnis eines Auswahlgespraches.

(2) Die Auswahlmal3stdbe werden gemald § 6 flir die am Auswahlverfahren beteiligten Stu-

dienbewerber durch die Auswahlkommissionen bewertet. Jede Auswahlkommission bewer-
tet diejenigen Studienbewerber, mit denen sie auch die Auswahlgesprache gemald § 7 flhrt.
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(3) Die Ergebnisse der Bewertung gemafld 8 6 werden dem Rektor als Entscheidungsvor-
schlag der Auswahlkommissionen Ubermittelt. In einer Auswabhlsitzung unter dem Vorsitz
des Rektors, an der jeweils ein Mitglied jeder Auswahlkommission teilnimmt, entscheidet
der Rektor nach Erérterung und Uberpriifung der Entscheidungen der Auswahlkommissio-
nen Uber die zuzulassenden Bewerber durch Erstellung der Rangliste, die alle am Auswahl-
verfahren beteiligten Studienbewerber erfasst.

(4) Haben mehrere Studienbewerber infolge ihrer Bewertung denselben Rang auf der Rang-
liste erhalten, wird die Entscheidung Uber den Listenplatz durch das Los getroffen.

§6
Bewertung

Far die Erstellung der Rangliste werden Punkte nach MalRgabe des folgenden Schemas ver-
geben:

(1) Die im Abitur erreichte Punktzahl wird mit dem Faktor 0,05 multipliziert. Das Produkt ent-
spricht der im Auswahlverfahren fir das Kriterium ,,Hochschulzugangsberechtigung” zu ver-
gebenden Punktzahl (maximal 42 Punkte).

(2) Die im Abitur - fUr in den letzten vier Schul-Halbjahren vollstandig belegten Kurse - erlang-
ten Punkte flr Leistungs- und Grundkurse werden wie folgt bewertet:

Far Facher im mathematisch-naturwissenschaftlich-technischen Aufgabenfeld (Mathematik,
Biologie, Chemie, Physik) werden, wenn die Summe der in den beiden letzten vier Schul-
Halbjahren erreichten Punkte groRer/gleich 56 ist, jeweils drei Punkte vergeben. Liegt sie
zwischen 44 und 55 so werden jeweils zwei Punkte vergeben. Betragt die Summe der Punk-
te 32 bis 43, wird jeweils ein Punkt erteilt.

FUr alle anderen als die in Satz 1 genannten Aufgabenfelder (sprachlich-literarisch-
kinstlerisches und gesellschaftswissenschaftliches Feld, Kunsterziehung, Musik, Ethik, Re-
ligion und Sport) wird, wenn die Summe der in den beiden letzten vier Schul-Halbjahren er-
reichten Punkte gréfier/gleich 52 ist, jeweils 1 Punkt vergeben.

Wird ein Kurs Uber weniger als vier Schul-Halbjahre belegt, werden die daflr erlangten Punk-
te in diesem Verfahren nicht berlcksichtigt.

Die maximal vergebene Punktzahl betragt 8.

(3) Far die Art der Berufsausbildung werden im Falle einer zahnmedizinisch relevanten Aus-
bildung mit einem ausgezeichneten Abschluss oder mit sehr gutem Abschluss und an-
schlieliender Berufstatigkeit / beruflichen Erfahrung von mindestens einem Jahr zehn Punk-
te, ohne Berufserfahrung acht Punkte vergeben. Flr einen guten Berufsabschluss und an-
schlieflende Berufstatigkeit / berufliche Erfahrung von mindestens einem Jahr werden acht
Punkte, ohne Berufserfahrung sechs Punkte, fur einen befriedigenden Berufsabschluss und
anschliefende Berufstatigkeit / berufliche Erfahrung von mindestens einem Jahr sechs
Punkte, ohne Berufserfahrung vier Punkte vergeben.

Fdr eine zahnmedizinisch relevante Berufsausbildung mit einem weniger als befriedigenden
Abschluss bzw. fir eine abgeschlossene nicht zahnmedizinisch relevante Ausbildung wer-
den zwei Punkte vergeben.

(4) Andere als in Abs. 3 genannte besondere Vorbildungen und praktische Tatigkeiten sind

Praktika, Kurse und Einsadtze in zahnmedizinischem und/oder sozialem und/oder pflegeri-
schem Bereich sowie in wissenschaftlichen oder kulturellen Feldern, die ein Mindestmal? an
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Kontinuitdt und Leistungsbereitschaft zu erkennen geben. Fir eine mindestens 2-monatige
Teilnahme/Absolvierung wird ein Punkt und flr jeweils weitere zwei Monate weitere zwei
Punkte bis maximal sechs Punkte vergeben.

AuRerschulische Leistungen und Qualifikationen sind Preise, Auszeichnungen oder Aner-
kennungen, die im Zusammenhang mit Wettbewerben jeder Art oder fir lang wéhrenden
Einsatz in Gruppen oder Gemeinschaften erworben wurden. Fir jeden Preis, jede Auszeich-
nung oder Anerkennung wird ein Punkt vergeben — maximal jedoch nicht mehr als vier.

(5) Die Auswahlgesprache werden in thematisch einheitlich strukturierter Form durchge-
fihrt. Die maximal dabei zu erreichende Punktzahl betragt 30.

3. Abschnitt: Auswahlgesprach

8§87
Ladung zum Auswahlgesprach

Die TU Dresden informiert die nach &8 3 vorausgewahlten Studienbewerber unverzlglich
nach deren Bekanntgabe durch die ZVS Uber ihre Teilnahme am Auswahlgesprach. Zu die-
sem Zweck erhalten sie gleichzeitig mit der Aufforderung zur Bewerbung gemaf’ 8 2 Abs. 1
eine schriftliche Einladung mit Informationen zu Ort, Zeit und Dauer des Auswahlgespra-
ches.

§8
Inhalt und Durchfiihrung des Auswahlgespréaches

(1) Das Auswahlgesprach soll besonderen Aufschluss geben lber die Eignung und Motivati-
on des Studienbewerbers flr das Studium der Zahnmedizin und den angestrebten Beruf.
Das Auswabhlgesprach dient darUber hinaus der ganzheitlichen Beobachtung und Wirdigung
des Auftretens des Studienbewerbers, seines Ausdrucks- und Kommunikationsverhaltens
sowie seines Sozialverhaltens in einer schwierigen Gesprachsituation.

(2) Die Auswahlgesprache werden in dem von der ZVS vorgegebenen Terminrahmen (i.d.R.
Ende August bis Mitte September) von den Auswahlkommissionen mit den ihnen zugeord-
neten Studienbewerbern durchgefihrt. Die Zuordnung der Studienbewerber zu den Aus-
wahlkommissionen erfolgt durch das Zufallsprinzip.

(3) Die Auswahlgesprache werden vorstrukturiert, als nicht 6ffentliche Einzelgesprache ab-
gehalten und sollen eine Gesprachsdauer von dreil8ig Minuten nicht unterschreiten.

(3) Uber den Verlauf des Auswahlgespraches wird jeweils durch ein Mitglied der Auswahl-
kommission ein Protokoll erstellt, welches die Teilnehmer, Zeit und Ort des Auswahlgespra-
ches, seine Dauer, die angesprochenen Themenkomplexe und seine Bewertung enthalt.

§9
Nichterscheinen, Abbruch des Auswahlgespraches
Erscheint ein Studienbewerber nicht zum festgesetzten Auswahlgesprach oder kann ein

Auswahlgesprach aus Grinden, die der Studienbewerber zu vertreten hat, nicht zu Ende
gefluhrt werden, so besteht kein Anspruch auf Einrdumung eines anderen Termins. Das
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Auswahlgesprach wird in diesen Fallen mit 0 Punkten bewertet.

4. Abschnitt: Schlussbestimmung

8§10
Inkrafttreten und Veréffentlichung

Diese Satzung findet erstmals Anwendung zum Wintersemester 2005/2006. Sie tritt einen
Tag nach der Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Technischen Uni-
versitat Dresden in Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Senates der Technischen Universitat Dresden
vom 13. Juli 2005.

Dresden, den 15. Juli 2005

Der Rektor
der Technische Universitat Dresden

Professor Hermann Kokenge
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Technische Universitat Dresden

Fakultat Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften

Ordnung

fir die Deutsche Sprachpriifung
fiir den Hochschulzugang (DSH) auslandischer Studienbewerber

Vom 01.08.2005

Auf Grund von & 13 Abs.1 Satz 2 des Gesetzes Uber die Hochschulen im Freistaat Sachsen
(Sachsisches Hochschulgesetz — SachsHG) vom 11. Juni 1999 (SachsGVBI. S. 293), zuletzt
geandert durch Artikel 24 des Gesetzes vom 05. Mai 2004 (SachsGVBI. S. 148, 158), erlasst
die Technische Universitat Dresden die nachstehende Priifungsordnung als Satzung.

Inhaltsverzeichnis

Vorbemerkung

A. Allgemeine Prifungsbestimmungen

8 1 Anwendungsbereich

§8 2 Zweck der Prifung

§ 3 Zulassung, Prifungstermine, Prifungsentgelt

8 4 Gliederung der Prifung

8 5 Bewertung der Prifung, Feststellung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses
§ 6 Prifungsvorsitz, Prifungskommission

§ 7 Rucktritt, Versaumnis, Tauschung, Ordnungsverstol3, Einsichtnahme

§ 8 Wiederholung der Priifung

8 9 Prifungszeugnis
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B. Besondere Prifungsbestimmungen

§ 10 Schriftliche Prifung
§ 11 Mindliche Prifung

C. Schlussbhestimmungen

§ 12 In-Kraft-Treten, Verdffentlichung und Ubergangsbestimmungen

Vorbemerkung

Nach § 27 des Hochschulrahmengesetzes (HRG) ist Voraussetzung flir die Zulassung zum
Studium der Nachweis der fir das gewahlte Studienfach erforderlichen Qualifikation. Gemal
§ 13 Abs.1 Satz 2 des Sachsischen Hochschulgesetzes (SachsHG) und der Immatrikulations-
ordnung der Technischen Universitat Dresden (TUD) haben auslandische Studienbewerber
auRerdem einen Nachweis Uber hinreichende Sprachkenntnisse zu fihren. Der Nachweis
erfolgt durch das Bestehen der deutschen Sprachprifung, flr die hiermit die Ordnung fur die
TUD vorgelegt wird. Diese Ordnung beruht auf der ,,Rahmenordnung Uber Deutsche Sprach-
prifungen fir das Studium an deutschen Hochschulen (RO-DT)", beschlossen vom 202. Ple-
num der Hochschulrektorenkonferenz (HRK) am 08. Juni 2004. Die Registrierung bei der HRK
erfolgt gemald &8 3 Abs. 6 der RO-DT.

Maskuline Personenbezeichnungen in dieser Ordnung gelten ebenso fir Personen weiblichen
Geschlechts.
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A. Allgemeine Priifungsbestimmungen

§1
Anwendungsbereich

(1) Studienbewerber, die ihre Studienqualifikation nicht an einer deutschsprachigen Einrich-
tung erworben haben, missen vor Beginn des Studiums an Hochschulen in der Bundesrepu-
blik Deutschland entsprechend den Regelungen im Hochschulrahmengesetz (HRG) und in
den Hochschulgesetzen der Lander fir die Aufnahme eines Studiums hinreichende deutsche
Sprachkenntnisse nachweisen. Dieser Nachweis kann gem. 8 2 Nr. 1 in Verbindung mit 8 6
der ,,Rahmenordnung Uber Deutsche Sprachprifungen fir das Studium an deutschen Hoch-
schulen” (RO-DT) durch die ,Deutsche Sprachprifung fir den Hochschulzugang” (DSH) er-
folgen.

(2) Wenn die DSH mindestens mit dem Gesamtergebnis DSH-2 bestanden worden ist, gilt
dies gemal’ § 3 Abs. 3 RO-DT im Regelfall als Nachweis der sprachlichen Studierfahigkeit fir
die uneingeschrankte Zulassung oder Einschreibung zu allen Studiengdngen und Studienab-
schlissen. Mit Erreichen der Ebene DSH-3 werden besonders hohe Deutschkenntnisse
nachgewiesen. Die DSH-3 liegt Gber dem im Regelfall fir die Zulassung oder Einschreibung
erforderlichen Niveau.

§2
Zweck der Priifung

(1) Durch die DSH wird die sprachliche Studierfahigkeit in den Bereichen Horverstehen, Lese-
verstehen und wissenschaftssprachliche Strukturen, Textproduktion sowie mindlicher Aus-
druck nachgewiesen. Das Prifungszeugnis weist das Gesamtergebnis aus mindlicher und
schriftlicher Prifung als DSH-3, DSH-2 oder DSH-1 (Eingangsstufe) mit Angabe der in den
einzelnen Bereichen erreichten Ergebnisse aus. Das Priifungszeugnis dokumentiert die mit
einzelnen Ergebnissen nachgewiesenen sprachlichen Fahigkeiten.

(2) Die Anforderungen an die sprachliche Studierfahigkeit kdnnen bei Aufnahme des Studiums
je nach Studienzweck differenziert werden. Differenzierte sprachliche Eingangsvoraussetzun-
gen werden von den Fakultaten unter Berlcksichtigung fachlicher Aspekte, der Form des
Studiums oder des Studienabschlusses festgelegt und der Prifungskommission verbindlich
mitgeteilt. Die Prifungskommission tragt daflir Sorge, dass diese in geeigneter Weise als Teil
der Bewerbungsinformationen bekannt gegeben werden.

(3) Soweit fur bestimmte Studienzwecke von der sprachlichen Studierfahigkeit gem. § 1 Abs.
2 abweichende geringe sprachliche Anforderungen (DSH 1) festgelegt wurden, hat eine dar-
auf beruhende Zulassung oder Einschreibung keine bindende Wirkung fir eine Zulassung
oder Einschreibung bei einem Wechsel des Studiengangs an derselben Hochschule oder fir
die Zulassung oder Einschreibung an anderen Hochschulen, falls daflr andere sprachliche
Anforderungen festgelegt sind.

§3
Zulassung, Priifungstermine, Priifungsentgelt

(1) Zur Prafung werden zugelassen auslandische Studienbewerber der TUD, die
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a) die Kenntnisnachweise der Mittelstufe Il besitzen und sich ohne Sprachkurs der DSH
unterziehen wollen;
b) mit befristeter Immatrikulation den Vorbereitungskurs auf die DSH absolviert haben.

(2) Die Zulassung zur DSH regelt der Vorsitzende der Prifungskommission. Die Zulassung
richtet sich nach den landesrechtlichen Bestimmungen fir die Zulassung zum Studium. Die
Entscheidung wird vom Akademischen Auslandsamt der TUD im Zusammenhang mit der
Priafung der Hochschulzugangsberechtigung vorbereitet und erfolgt in Absprache mit dem
Lehrbereich Deutsch als Fremdsprache.

(3) Von der Prifung befreit sind

a) Inhaber eines Schulabschlusses, der einer deutschen Hochschulzugangsberechtigung
entspricht;
b) Inhaber des ,,Deutschen Sprachdiploms der Kultusministerkonferenz - Stufe 11” (DSD

II) [Beschlisse der KMK vom 16. Méarz 1972 und vom 05. Oktober 1973 in jeweils gel-
tender Fassung];

c) Inhaber eines Zeugnisses Uber die bestandene , Zentrale Oberstufenprifung” (ZOP)
des Goethe-Instituts, die in Deutschland von einem Goethe-Institut oder im Ausland
von einem Goethe-Institut oder einer Institution mit einem Priifungsauftrag des Goe-
the-Instituts abgenommen wurde;

d) Inhaber des ,Kleinen Deutschen Sprachdiploms” oder des ,Grof3en Deutschen
Sprachdiploms”, die vom Goethe-Institut im Auftrag der Ludwig-Maximilians-
Universitat Minchen verliehen werden;

e) Inhaber eines in allen Teilprifungen mindestens mit dem Ergebnis ,, TDN 4" bewerte-
ten TestDaF gem. § 4 RO-DT (sofern von den Fakultdten nicht differenzierte sprachli-
che Eingangsvoraussetzungen fiir bestimmte Studienzwecke und -formen festgelegt
wurden);

f) Inhaber eines Zeugnisses Uber den bestandenen Prifungsteil Deutsch der Feststel-
lungsprifung an einem Studienkolleg gem. 8 5 Abs. 2 der RO-DT.

(4) Die Prifungskommission kann bestimmte Gruppen von Bewerbern ganz oder teilweise
vom Nachweis der sprachlichen Studierfahigkeit befreien oder flr sie besondere Regelungen
treffen, zum Beispiel aufgrund eines abgeschlossenen germanistischen Studiums oder fir
befristete Studienaufenthalte ohne formellen Studienabschluss. Die Befreiung kann mit der
Auflage verbunden werden, durch den Besuch studienbegleitender Sprachlehrveranstaltun-
gen die sprachliche Studierfahigkeit zu erweitern.

(5) Die Prifung findet zweimal jahrlich zu folgenden Zeiten statt: zwischen dem Ende der
Bewerbungsfrist und dem folgenden Semesterbeginn, d.h. fir das Wintersemester im Sep-
tember und flr das Sommersemester im Marz. Die Termine werden von der Prifungskom-
mission in Absprache mit dem Akademischen Auslandsamt festgelegt. Fir die Teilnehmer an
einem Intensivkurs zur Vorbereitung auf die DSH kann die Mdaglichkeit eingerdumt werden,
die Prifung am Ende des Kurses abzulegen.

(6) Fur die Teilnahme an der DSH kann ein Prifungsentgelt nach Mafigabe der Sachsischen
Hochschulgebihrenordnung (HGebVO vom 13.12.2004) und der Geblhrenordnung der TU
Dresden erhoben werden.

(7) Macht ein Prifungsteilnehmer bei Anmeldung zur Prifung glaubhaft, dass wegen langer

dauernder oder standiger korperlicher Behinderung die Prifungsleistungen ganz oder teilwei-
se nicht in der vorgesehenen Form erflllt werden kénnen, wird gestattet, die Prifungsleis-
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tungen in einer verlangerten Bearbeitungszeit oder gleichwertige Prifungsleistungen in einer
anderen Form zu erbringen. Dazu wird die Vorlage eines arztlichen Attests verlangt.

§4
Gliederung der Priifung

(1) Die DSH besteht aus einer schriftlichen und einer mindlichen Prifung. Die schriftliche
Prifung findet vor der miindlichen Priifung statt.

(2) Die schriftliche Prifung gliedert sich gem. 8 10 Abs. 1 in die TeilpriGfungen:

1 Verstehen und Verarbeiten eines Hortextes,

2. Verstehen und Bearbeiten eines Lesetextes und wissenschaftssprachlicher Strukturen,
3 Vorgabenorientierte Textproduktion.

(3) Die fir die mindliche Prifung zustandige Prifungskommission kann durch Beschluss von
einer mlndlichen Prifung absehen, wenn ihr fir die Beurteilung der mindlichen Kommunika-
tionsfahigkeit andere hinreichende Erkenntnisse vorliegen. Die mindliche Prifung entfallt,
wenn der schriftliche Prifungsteil gem. 8 5 Abs. 3 nicht bestanden ist.

§5
Bewertung der Priifung, Feststellung
und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses

(1) Im Gesamtergebnis der Prifung (100 %) sind die Ergebnisse der schriftlichen Prifung
gem. 8 10 Abs. 1 und der mindlichen Prifung wie folgt gewichtet:

Mundliche Prifung: 30 %

Schriftliche Prifung (insgesamt 70 %)

mit den Teilprtfungen

- Horverstehen: 20%,

- Leseverstehen: 20%,

- Wissenschaftssprachliche Strukturen: 10%,

- Textproduktion: 20%.

(2) Verstehen und Bearbeiten eines Lesetextes sowie Wissenschaftssprachliche Strukturen
bilden eine gemeinsame Teilprifung.

(3) Die schriftliche Prifung ist bestanden, wenn von den in allen Teilprifungen gem. & 10
Abs.1 insgesamt gestellten Anforderungen mindestens 57 % erfillt sind.

(4) Die mundliche Prifung ist bestanden, wenn mindestens 57% der Anforderungen erfiillt
sind.

(5) Die Gesamtprifung ist bestanden, wenn sowohl die schriftliche Prifung gem. Absatz 3 als
auch die mindliche Prifung gem. Absatz 4 bestanden ist.

(6) Wird gem. § 4 Abs. 3 von einer mindlichen Priifung abgesehen, so ist die Gesamtprifung
bestanden, wenn die schriftliche Prifung gem. Absatz 3 bestanden ist; in diesem Fall wird
das Ergebnis der mindlichen Prifung durch die Prifungskommission zur Feststellung des
Gesamtergebnisses mit 62 %, 75 % oder 90 % festgesetzt und im Prifungszeugnis mit dem
Vermerk ,von der mindlichen Prifung befreit” angegeben.
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(7) Das Gesamtergebnis der Prifung gemaf Abs. 1 wird festgestellt:

- als DSH-1, wenn sowohl in der schriftlichen als auch der mindlichen Prifung mindes-
tens 57% der Anforderungen erfillt wurden;
als DSH-2, wenn sowohl in der schriftlichen als auch der mindlichen Prifung mindes-
tens 67% der Anforderungen erfillt wurden;

- als DSH-3, wenn sowohl in der schriftlichen als auch der mindlichen Prifung mindes-
tens 82% der Anforderungen erfullt wurden.

(8) Das Ergebnis der Prifung ist dem Kandidaten nach Abschluss des Prifungsverfahrens
unverziiglich durch die Prifungskommission bekannt zu geben.

86
Prifungsvorsitz, Prifungskommission

(1) Fir die ordnungsgemaéalRe Durchfihrung der DSH ist ein fir den Bereich Deutsch als
Fremdsprache qualifizierter hauptamtlicher Mitarbeiter der Hochschule oder des Studienkol-
legs als Prifungsvorsitzender verantwortlich.

(2) Der Prifungsvorsitzende beruft und koordiniert eine oder mehrere Prifungskommissio-
nen, die sich jeweils mindestens zur Halfte aus hauptamtlichen Lehrkraften der Lehrgebiete
Deutsch als Fremdsprache zusammensetzen.

(3) Der Priafungskommission, vor der die mindliche Prifung abgelegt wird, soll nach Maéglich-
keit ein Vertreter des Studienfaches bzw. des Fachbereiches angehoéren, in dem die Aufnah-
me des Studiums beabsichtigt ist.

§7
Ricktritt, Versaumnis, Tauschung,
OrdnungsverstoB, Einsichtnahme

(1) Wenn ein Prifling nach Beginn der Prifung einen fir ihn bindenden Prifungstermin ohne
triftigen Grund versdumt oder von der Prifung zurlcktritt, gilt die Prifung als nicht bestanden.

(2) Der far den Rdacktritt oder das Versaumnis geltend gemachte Grund muss unverzlglich
schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Kandidaten wird die
Vorlage eines arztlichen Attests und in Zweifelsfallen eines amtsarztlichen Attests verlangt.
Dabei steht der Krankheit des Priflings die Krankheit eines von ihm Uberwiegend allein zu
versorgenden Kindes gleich. Werden die Griinde als triftig anerkannt, so wird der Kandidat
erneut fir den nachsten Termin zur Prifung zugelassen. Die bereits vorliegenden Prifungs-
ergebnisse sind in diesem Falle anzuerkennen.

(3) Versucht ein Prifling, das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung oder Benut-
zung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende Prifungsleistung als
"nicht bestanden" gewertet. Ein Prifling, der den ordnungsgemafRen Ablauf der Prifung stort,
kann von dem jeweiligen Prifer oder Aufsichtsflihrenden von der Fortsetzung der Prifungs-
leistung ausgeschlossen werden. In diesem Fall wird die betreffende Priifungsleistung als
"nicht bestanden" gewertet.
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(4) Belastende Entscheidungen sind aktenkundig zu machen und dem Prifling unverziglich
schriftlich mitzuteilen, zu begrinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Der
Prifling kann innerhalb von einem Monat nach Zugang der schriftlichen Mitteilung verlangen,
dass die Entscheidungen nach Absatz 3 von der Prifungskommission geprift werden.

(5) Nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird dem Prifling auf Antrag Einsicht in seine
schriftlichen Prifungsarbeiten und das Protokoll Uber die mindliche Prifung gewahrt. Der
Antrag ist innerhalb von 14 Tagen nach Bekanntgabe der Prifungsergebnisse beim Vorsitzen-
den der Prifungskommission zu stellen.

§8
Wiederholung der Priiffung

Eine nicht bestandene DSH kann in der Regel innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
ersten Prifungsversuchs einmal wiederholt werden, frilhestens jedoch nach einem Semester
nach dem ersten Priifungsversuch und mit erneuter Anmeldung zur Prifung. Eine zweite
Wiederholung kann nur in besonders begriindeten Ausnahmeféllen zum néchstmaoglichen
Prifungstermin durchgeflhrt werden.

89
Prifungszeugnis

(1) Das Prifungszeugnis weist das Prifungsergebnis mit den erreichten Leistungen gem. 8§ 2
Abs. 1 in Verbindung mit 8 5 Abs. 7 aus. Es wird von dem Priifungsvorsitzenden und einem
dafir benannten Mitglied der Prifungskommission unterzeichnet.

(2) Das Zeugnis enthéalt den Vermerk, dass die der Prifung zugrundeliegende ortliche Pri-
fungsordnung den Bestimmungen der Rahmenordnung Uber Deutsche Sprachprifungen fir
das Studium an deutschen Hochschulen entspricht.

(3) Liegt das Gesamtergebnis der Prifung unterhalb von DSH-1, kann eine Bescheinigung
ausgestellt werden.

B. Besondere Prifungsbestimmungen

8§10
Schriftliche Prifung

(1) Die schriftliche Prifung umfasst die Teilprifungen:

1. Verstehen und Verarbeiten eines Hortextes
(Bearbeitungszeit: 10 Minuten nach dem 1. Vortrag und 40 Minuten nach dem 2. Vor-
trag. Die Vortragszeit selbst und eventuelle Vorentlastungen werden nicht auf die Bear-
beitungszeit angerechnet),

2. Verstehen und Bearbeiten eines Lesetextes und wissenschaftssprachlicher Strukturen
(90 Minuten einschliefilich Lesezeit),

3. Vorgabenorientierte Textproduktion (60 Minuten).
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(2) Die Teilprtfungen sollten mindestens zwei Themenbereichen zuzuordnen sein. Bei der
Bearbeitung der Aufgaben sind einsprachige Wérterblicher zugelassen. Elektronische / ande-
re Hilfsmittel sind nicht zugelassen.

(3) Die gesamte schriftliche Priifung dauert héchstens vier Zeitstunden.

(4) Aufgabenbereiche:

1.

Verstehen und Verarbeiten eines Hortextes

Mit der Prifung soll die Fahigkeit aufgezeigt werden, Vorlesungen und Vortrdgen aus
dem wissenschaftlichen Bereich mit Verstandnis zu folgen, sinnvoll Notizen dazu anfer-
tigen und damit zu arbeiten.

a) Art und Umfang des Textes

Es wird ein Text zugrunde gelegt, welcher der Kommunikationssituation Vorlesung /
Ubung angemessen Rechnung tragt. Der Text setzt keine Fachkenntnisse voraus, ggf.
nur solche, die Gegenstand eines vorausgegangenen fachspezifisch orientierten Unter-
richts waren. Der Text soll je nach Redundanz im Umfang einem schriftlichen Text von
nicht weniger als 5500 und nicht mehr als 7000 Zeichen (mit Leerzeichen) entsprechen.
b) Durchflhrung

Der Hortext wird zweimal prasentiert. Dabei dirfen Notizen gemacht werden. Vor der
Prasentation des Prifungstextes kénnen Hinweise Uber dessen thematischen Zusam-
menhang gegeben werden. Die Angabe von Namen, Daten und schwierigen Fachbeg-
riffen und die Veranschaulichung durch visuelle Hilfsmittel ist zuldssig. Die Art der Pra-
sentation soll der Kommunikationssituation /Vorlesung / Ubung angemessen Rechnung
tragen.

c) Aufgabenstellung

Die Aufgabenstellung ist abhangig von der Struktur des Prifungstextes. Sie soll insbe-
sondere das inhaltliche Verstehen und das Erkennen der Themenstruktur und der Text-
organisation zum Gegenstand haben. Es kodnnen verschiedenartige und miteinander
kombinierbare Aufgaben gestellt werden, z.B.

- Beantwortung von Fragen,

- Strukturskizze,

- Resimee,

- Darstellung des Gedankengangs.

Eine zusammenhangende inhaltliche Wiedergabe eines Vortragsteils ist wesentlicher
Bestandteil der Aufgabenstellung.

d) Bewertung

Die Leistung ist zu bewerten nach Vollstandigkeit und Angemessenheit der Erfillung
der gestellten Aufgaben. Dabei sind inhaltliche Aspekte starker zu berlcksichtigen als
sprachliche Korrektheit.

Verstehen und Bearbeiten eines Lesetextes und wissenschaftssprachlicher Strukturen
Mit der Prifung soll die Fahigkeit aufgezeigt werden, einen schriftlich vorgelegten Text
zu verstehen und sich damit auseinander zu setzen.

a) Art des Textes

Es wird ein weitgehend authentischer, studienbezogener und wissenschaftsorientierter
Text vorgelegt, der keine Fachkenntnisse voraussetzt, ggf. nur solche, deren Themen
Gegenstand eines vorangegangenen fachspezifisch orientierten Unterrichts waren.
Dem Text kénnen z.B. eine Grafik, ein Schaubild oder ein Diagramm beigefligt werden.
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Der Text soll einen Umfang von nicht weniger als 4000 und nicht mehr als 5500 Zei-
chen haben (mit Leerzeichen).

b) Aufgabenstellung

Die Aufgabenstellung im Leseverstehen ist abhdngig von der Struktur des Prifungstex-
tes. Das Textverstehen und die Fahigkeit zur Textbearbeitung kdnnen u.a. durch folgen-
de Aufgabentypen Uberpriift werden:

- Beantwortung von Fragen,

- Darstellung der Argumentationsstruktur des Textes,

- Darstellung der Gliederung des Textes,

- Erlauterung von Textstellen,

- Formulierung von Uberschriften

- Zusammenfassung

Die Aufgabenstellung im Bereich Strukturen beinhaltet das Erkennen, Verstehen und
Anwenden wissenschaftssprachlich relevanter Strukturen. Diese Aufgabenstellung soll
die Besonderheiten des zugrundegelegten Textes zum Gegenstand haben (z.B. syntak-
tisch, wortbildungsmorphologisch, lexikalisch, idiomatisch, textsortenbezogen) und
kann u.a. Erganzungen, Fragen zum Verstehen komplexer Strukturen sowie verschie-
dene Arten von Umformungen (Paraphrasierung, Transformation) beinhalten. Sie soll
vom Umfang 25 % dieser Teilprifung umfassen.

c) Bewertung

Die Leistung ist nach Vollstandigkeit und Angemessenheit der Erflllung der gestellten
Aufgaben zu bewerten. Dabei sind bei den Aufgaben zum Leseverstehen inhaltliche
Aspekte starker zu bericksichtigen als sprachliche Korrektheit, bei den Aufgaben zu
Strukturen ist nach sprachlicher Richtigkeit zu bewerten.

3. Vorgabenorientierte Textproduktion
Mit der Prifung soll die Fahigkeit aufgezeigt werden, sich selbstandig und zusammen-
hangend zu einem studienbezogenen und wissenschaftsorientierten Thema zu aufdern.

a) Aufgabenstellung

Die Textproduktion sollte einen Umfang von etwa 200 - 250 Wértern haben. Sie sollte
jeweils mindestens eine der sprachlichen Handlungen aus den folgenden Gruppen
beinhalten:

- Beschreiben, Vergleichen, Beispiele anfiihren

- Argumentieren, Kommentieren, Bewerten

-Vorgaben zur Textproduktion kénnen sein: Grafiken, Schaubilder, Diagramme, Stich-
wortlisten, Zitate.

Sie darf nicht den Charakter eines freien Aufsatzes annehmen. Durch die Aufgabenstel-
lung sollte ausgeschlossen werden, dass die Aufgaben schematisch durch vorformulier-
te Passagen geldst werden konnen.

b) Bewertung

Die Leistung ist zu bewerten nach inhaltlichen Aspekten (Angemessenheit, Textaufbau,
Kohérenz) und nach sprachlichen Aspekten (Korrektheit, Wortwahl, Syntax). Dabei sind
die sprachlichen Aspekte starker zu bertcksichtigen.

8§11
Miindliche Priifung

Die Prifung soll die Fahigkeit zeigen, studienrelevante sprachliche Handlungen (Erortern, Be-
werten, Exemplifizieren, Informieren, ...) spontan, flieRend und angemessen auszufihren und
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ZU rezipieren sowie mit relevanten Interaktionsstrategien (Sprecherwechsel, Kooperieren, um
Klarung bitten, ...) umzugehen.

a) Aufgabenstellung und Durchfihrung

Die Dauer des Prifungsgesprachs soll 20 Minuten nicht Gberschreiten.

Die mundliche Prifung besteht aus einem Kurzvortrag moglichst beschreibender Art von
maximal 5 Minuten und einem anschlieRenden Dialog mit dem Prifer von maximal 15
Minuten. Grundlage der mindlichen Prifung sollen ein kurzer, nicht zu komplexer und
sprachlich nicht zu schwieriger Text und/oder ein Schaubild/Grafik sein. Zur Vorbereitung
des Prifungsgesprachs wird dem Kandidaten eine Vorbereitungszeit von maximal 15 Mi-
nuten gewahrt.

b) Bewertung
Die Leistung ist zu bewerten nach der inhaltlichen Angemessenheit, Verstandlichkeit und
Selbststandigkeit der Aussagen, dem Gesprachsverhalten, der sprachlichen Korrektheit
und lexikalischen Differenziertheit, der Aussprache und Intonation.

C. Schlussbestimmungen

8§12
In-Kraft-Treten, Veréffentlichung
und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Prifungsordnung tritt mit Wirkung vom 01.08.2005 in Kraft und wird in den Amtli-
chen Bekanntmachungen der Technischen Universitadt Dresden verdffentlicht. Sie ersetzt die
Ordnung fir die ,Deutsche Sprachprifung flr den Hochschulzugang ausldndischer Studien-
bewerber” (DSH) an der Technischen Universitat Dresden vom 21.01.1997.

(2) Wiederholungsprifungen zu Prifungen, die vor In-Kraft-Treten dieser Prifungsordnung
abgelegt wurden, finden nach der Prifungsordnung statt, die der ersten Priifung zugrunde

lag.

Ausgefertigt auf Grund des Senatsbeschlusses der Technischen Universitdt Dresden vom
08.06.2005 sowie der Zustimmung des Sachsischen Staatsministeriums fir Wissenschaft
und Kunst, erteilt mit Erlass vom 06.07.2005, AZ.: 3-7643.00/93-1.

Dresden, den 01.08.2005

Der Rektor
der Technischen Universitat Dresden

Prof. Hermann Kogenge
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Anderung des Anhangs zur Grundordnung der TU Dresden (veréffentlicht in den Amtli-
chen Bekanntmachungen der TUD Nr.: 10/1995 vom 29.06.1995, zuletzt geadndert in den
Amtlichen Bekanntmachungen der TUD Nr.: 4/2005 vom 31.05.2005)

Am 08.06.2005 stimmte der Senat der TU Dresden der Fusion des Zentrums fur Hochlei-
stungsrechnen (ZHR) und Universitatsrechenzentrum (URZ) zum Zentrum fir Informations-
dienste und Hochleistungsrechnen (ZIH) zu. Die Zustimmung des Kuratoriums der TU
Dresden zur Fusion liegt ebenfalls vor.

Demgemal’ ist der Anhang der Grundordnung der TU Dresden wie folgt zu dndern:

° zu streichen sind unter
- Zentrale wissenschaftliche Einrichtungen der Technischen Universitat Dresden
das Zentrum fiir Hochleistungsrechnen

- Zentrale Betriebseinheiten der Technischen Universitat Dresden
das Universitatsrechenzentrum;

. hinzuzufiigen ist unter Zentrale wissenschaftliche Einrichtungen der Technischen
Universitat Dresden
das Zentrum fiir Informationsdienste und Hochleistungsrechnen;

Auflosung des Weiterbildungszentrums fiir Denkmalpflege und Altbauinstandsetzung
e.V. (WBZ) und Beendigung des Status An-Institut an der TU Dresden

Das Weiterbildungszentrum fur Denkmalpflege und Altbauinstandsetzung e.V. (WBZ) meldete
am 06.05.2005 Insolvenz an. Das Amtsgericht hat mit Schreiben vom 12.07.2005 das be-
antragte Insolvenzverfahren mangels Masse abgewiesen. Auf der Mitgliederversammiung
vom 11.07.2005 wurde daher die Auflésung des WBZ als eingetragener Verein und damit als
An-Institut der TU Dresden beschlossen.

SchlieBung des Lateinamerikazentrums als Bestandteil des Lehrzentrums Sprachen und
Kulturraume

Am 13.07.05 stimmte der Senat der TU Dresden der Schlie3ung des Lateinamerikazentrums
als Bestandteil des Lehrzentrums Sprachen und Kulturrdume sowie der Weiterflihrung des
Begleitstudiums Lateinamerikastudien an der Fakultat Sprach-, Literatur- und Kulturwissen-
schaften zu.

Das Kuratorium hat der SchlieBung zugestimmt.
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Ordnung zur Leitung und zum Betrieb
des Zentrums fiir Informationsdienste und Hochleistungsrechnen

der Technischen Universitat Dresden (ZIH)

Vom 21.06.2005

In dieser Ordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermalen
fir Personen mannlichen und weiblichen Geschlechts. Frauen kénnen die Amts- und Funk-
tionsbezeichnungen dieser Ordnung in grammatisch femininer Form fihren.

Inhaltsiibersicht

§1 Name und rechtliche Stellung
§2 Aufgaben
§3 Datenschutz und Datensicherheit

§4 Mitglieder und Angehorige

§5 Direktor

§6 Wissenschaftlicher Beirat

§7 Lenkungsausschuss

§8 Kuratorium ,,Hochleistungsrechnen in der Region Dresden”
§9 Gleichstellung

§10 Inkrafttreten

Die vorliegende Ordnung wurde vom Senat der TU Dresden in der Sitzung am 08.06.2005
mit Zustimmung des Rektoratskollegiums und nach Anhérung der Beteiligten beschlossen.
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§1
Name und rechtliche Stellung

Das Zentrum fur Informationsdienste und Hochleistungsrechnen (ZIH) ist eine Zentrale
wissenschaftliche Einrichtung der Technischen Universitat Dresden. Es ist aus dem Zentrum
flr Hochleistungsrechnen und dem Universitatsrechenzentrum hervorgegangen.

§2
Aufgaben

(1) Das ZIH erflllt Dienstleistungsaufgaben der Datenkommunikation und Informationsver-
arbeitung fur Forschung, Lehre und Studium sowie fir die Verwaltung und weitere zentrale
Einrichtungen der Universitat und ist in diesem Rahmen zustandig fir:

Bereitstellung und Betrieb der dem ZIH zugeordneten DV-Systeme und Angebot von
Diensten sowie Vermittlung externer Dienstleistungen der Datenkommunikation und
Informationsverarbeitung,

Bereitstellung und Betrieb des hochschulweiten Datenkommunikationsnetzes und der
zugehorigen Dienste,

Beratung und Information sowie Aus- und Weiterbildung der Anwender,

Unterstltzung der Anwender bei Beschaffung, Betrieb und Nutzung dezentraler DV-
Technik einschlieRlich Gutachtertatigkeit,

Beratung und Begutachtung bei Softwarebeschaffungen sowie Distribution fir
Sammel-, Campus- und Landeslizenzen fir die gesamte Universitat,

Mitwirkung bei der Koordinierung und Organisation der DV-Versorgung an der Univer-
sitat.

(2) Das ZIH flhrt begleitend zur Stltzung seiner Dienstleistungsaufgaben eigene For-
schungs- und Entwicklungsarbeiten durch.

(3) Zur besonderen Unterstlitzung des Hochleistungsrechnens obliegen dem ZIH:
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Entwicklung, Einsatz und Anwendung von Methoden, Werkzeugen und Maschinen im
Hochleistungsrechnen zu verfolgen und zu bewerten und die Anwender in der Univer-
sitdt sowie die Partner in der Region hinsichtlich des Einsatzes und der Nutzung ihrer
lokalen Rechenkapazitaten und zentraler Hochleistungsrechentechnik entsprechend zu
beraten,

neueste Methoden und ihre softwaretechnische Realisierung fir die Losung des fir
die Universitat typischen Anwendungsspektrums auf den vorhandenen Architekturen
zu adaptieren und bereitzustellen,

Lehrveranstaltungen und individuelle Beratung tber Algorithmen und deren effiziente
Umsetzung auf Hochleistungsrechnern durchzuflhren,

die aktuellen und potentiellen Anwender bei der Analyse und Optimierung ihrer
Programme im Sinne der Parallelisierung und Vektorisierung intensiv zu unterstitzen,
den Anwenderkreis durch Demonstration neuer Anwendungsmoglichkeiten und die
Erhéhung der Nutzerfreundlichkeit der installierten Hochleistungsrechentechnik zu
verbreitern,

gemeinsam mit Instituten und Fakultdten auf Anforderung Diplom- und Doktorarbeiten
zu betreuen und eine kontinuierliche Vortrags- und Publikationstatigkeit durchzuflhren.



(4) Das ZIH ist bestrebt, in der Region

das Hochleistungsrechnen fir die technisch-technologische Innovation in Wirtschaft
und Industrie zu erschlieRen und nutzbar zu machen,

die Mdglichkeit der Zusammenarbeit mit Industriepartnern zu erkunden,

am Zustandekommen von Verbundprojekten mitzuwirken,

seine Beratungskompetenz einem breiten Anwenderkreis anzubieten.

(5) Das ZIH koordiniert seine Arbeiten mit anderen Kompetenzzentren fir das Hochleis-
tungsrechnen im Bundesgebiet.

(6) Das ZIH entwickelt und gestaltet seine Zusammenarbeit mit internationalen Partnern,
insbesondere aus den angrenzenden mittel- und osteuropédischen Staaten, auf der Grundlage
der politischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen.

(7) Das ZIH erbringt seine Leistungen im Rahmen der ihm zugewiesenen bzw. zur zeitweili-
gen Nutzung bereitgestellten personellen, raumlichen, finanziellen und apparativen Ausstat-
tung.

(8) Das ZIH koordiniert seine Dienstleistungen und Aufgaben insbesondere mit dem
Medizinischen Rechenzentrum, dem Fakultdtsrechenzentrum Informatik und den DV-
Abteilungen der Verwaltung sowie mit der Sachsischen Landes- und Universitatsbibliothek
und den Hochschulrechenzentren.

(9) Die Bestimmungen zur Inanspruchnahme von Dienstleistungen des ZIH werden in einer
Benutzungsordnung geregelt. Diese wird vom Senat mit Zustimmung des Rektoratskollegi-
ums beschlossen.

§3
Datenschutz und Datensicherheit

(1) Das ZIH regelt den Schutz der DV-Anlagen vor Beschadigung und Missbrauch durch
geeignete raumliche Unterbringung, Zugangsregelungen und andere organisatorische
Malsnahmen.

(2) Das ZIH regelt den Schutz der auf den Anlagen des ZIH verfligbaren Software unter
Berlcksichtigung der abgeschlossenen Vertrage und Verpflichtungen durch geeignete
organisatorische und technische MaRnahmen.

(3) Das ZIH trifft die erforderlichen Regelungen zum Schutz der Dateien.

(4) Das ZIH koordiniert alle MaRnahmen zum Schutz der informationellen Selbstbestimmung

mit dem Datenschutzbeauftragten der TU Dresden in Ubereinstimmung mit dem Sachsi-
schen Datenschutzgesetz.
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§4
Mitglieder und Angehdérige

(1) Mitglieder des ZIH sind:

1. der Direktor des ZIH und die stellvertretenden Direktoren,

2. die direkt am ZIH tatigen akademischen und sonstigen Mitarbeiter,

3. die zur Aufgabenerfillung dem ZIH projektbezogen zeitweilig zugeordneten Mitarbeiter
der am Hochleistungsrechnen beteiligten Fakultaten,

die Mitglieder der TU Dresden sind. Sind sie Angehorige der TU Dresden, so sind sie
Angehdrige des ZIH.

(2) Die Mitgliedschaft im ZIH lasst die mitgliedschaftsrechtliche Stellung der Mitglieder nach
Abs. 1 in den jeweiligen Fakultaten unberthrt.

(3) Im Rahmen des Gastprogramms des ZIH kénnen Géaste an das ZIH eingeladen werden.
Diese Gaste sind wahrend dieser Einladungszeit Angehérige des ZIH, sofern sie Angehorige
der TU Dresden sind.

8§5
Direktor

(1) Das ZIH wird von einem Direktor geleitet. Das Rektoratskollegium bestellt den Direktor.
Er soll Inhaber der Professur fir Rechnerarchitektur sein. Der Direktor ist fir alle Angelegen-
heiten des ZIH zustéandig, die nicht durch Gesetz oder diese Ordnung anderweitig zugewie-
sen sind. Der Direktor ist, unbeschadet der Verantwortung des Rektoratskollegiums, ver-
antwortlich flr die Aufgabenerfillung des ZIH sowie flir die zweckentsprechende Verwen-
dung der dem ZIH zur Verfligung stehenden Personal- und Sachmittel. Er vertritt das ZIH
innerhalb der Universitat und nach aufRen. Er fahrt die laufenden Geschéafte des ZIH und
bereitet die Beschlisse der Gremien des ZIH vor.

(2) Das Rektoratskollegium bestellt auf Vorschlag des Direktors im Einvernehmen mit dem
Lenkungsausschuss (8 7) zwei hauptberufliche stellvertretende Direktoren aus dem Kreis
der Mitarbeiter des ZIH. Die stellvertretenden Direktoren unterstehen dem Direktor. Die
Aufgabenverteilung wird in einer Geschéaftsordnung geregelt, die der Zustimmung des
Rektoratskollegiums bedarf.

(3) Der Direktor berichtet einmal jahrlich den Mitgliedern des ZIH. Naheres regelt die
Geschaftsordnung.
86
Wissenschaftlicher Beirat
(1) Dem Wissenschaftlichen Beirat gehoren an:
1. 1 Vertreter aus dem Kreis der Anwender der Fakultat Informatik,

2. 2 Vertreter aus dem Kreis der Anwender der Fakultdt Mathematik und Naturwissen-
schaften,
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2 Vertreter aus dem Kreis der Anwender der ingenieurwissenschaftlichen Fakultaten,

1 Vertreter aus dem Kreis der Anwender der Medizinischen Fakultat,

1 Vertreter aus dem Kreis der Anwender der Universitat Leipzig,

1 Vertreter aus dem Kreis der Anwender der Technischen Universitat Chemnitz,

1 Vertreter aus dem Kreis der Anwender der Technischen Universitdt Bergakademie
Freiberg.

Nk~

Der Direktor nimmt an den Beratungen des Wissenschaftlichen Beirates mit beratender
Stimme teil.

Die Vertreter aus den fachlich am Hochleistungsrechnen beteiligten Fakultdten werden
durch diese vorgeschlagen, bei den externen Vertretern jeweils in Abstimmung mit der
jeweiligen Universitatsleitung, und vom Rektoratskollegium der Technischen Universitat
Dresden flr jeweils vier Jahre bestellt.

(2) Der Wissenschaftliche Beirat berdt den Direktor des ZIH und gibt Empfehlungen im
Kontext der Beschaffung und Zweckbindung von Hochleistungsrechentechnik.

(3) Der Wissenschaftliche Beirat evaluiert die Projekte mit hohem Ressourcenbedarf und
gibt eine Empfehlung fir die Verteilung der fir diese Projekte erforderlichen Rechenzeit. Die
Entscheidung Uber die Verteilung der Rechenzeit trifft der Direktor des ZIH. Bei Bedarf kann
das Rektoratskollegium auf Vorschlag des Direktors des ZIH zur Unterstlitzung einen
Zulassungsausschuss einsetzen.

(4) Der Wissenschaftliche Beirat wahlt fir die Dauer von jeweils zwei Jahren einen Spre-
cher. Der Wissenschaftliche Beirat gibt sich eine Geschaftsordnung.

8§87
Lenkungsausschuss

(1) Dem Lenkungsausschuss gehoren an:

1. der Prorektor flr Universitatsplanung als Vorsitzender des Lenkungsausschusses,
2. der Dezernent flr Planung, Datenverarbeitung und Controlling,

3. der Dezernent flr Technik,

4. mit beratender Stimme der Direktor des ZIH.

Der Direktor des ZIH fihrt die Geschéafte des Lenkungsausschusses.

(2) Der Lenkungsausschuss berat und beschliel3t tber die Vorlage an das Rektoratskollegi-
um zur Struktur- und Entwicklungsplanung der IT-Infrastruktur der Technischen Universitat.

(3) Der Lenkungsausschuss legt in Abstimmung mit dem Direktor des ZIH die Evaluierungs-
kriterien fur das Zentrum fest und veranlasst jeweils innerhalb von 5 Jahren eine externe
Evaluation.

(4) Der Lenkungsausschuss unterstitzt die Abstimmung des ZIH mit Fakultaten und
Einrichtungen innerhalb und auRerhalb der Universitat.
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§8
Kuratorium "Hochleistungsrechnen in der Region Dresden”

(1) Das ZIH wird zur Sicherung der Forschungstatigkeit und einer breiten regionalen Nutzung
durch ein Kuratorium "Hochleistungsrechnen in der Region Dresden" unterstlitzt. Es berat
das Rektoratskollegium zu strategischen Fragen der Entwicklung des Hoch-
leistungsrechnens, zur Ausgestaltung des ZIH und solchen, die sich aus der erforderlichen
Zusammenarbeit mit Partnern aus Forschungseinrichtungen, der Wirtschaft und der Indust-
rie ergeben.

(2) Dem Kuratorium sollen bis zu 8 hochrangige Vertreter aus nichtuniversitaren, am Hoch-
leistungsrechnen interessierten Einrichtungen angehéren. Sie werden auf Vorschlag des
Wissenschaftlichen Beirates vom Rektoratskollegium fir die Dauer von drei Jahren bestellt.
Die Wiederbestellung ist moglich.

(3) Die Mitglieder des Kuratoriums waéhlen aus ihrer Mitte flr die Dauer von jeweils drei
Jahren einen Sprecher und einen Stellvertreter.

(4) Der Sprecher beruft das Kuratorium mindestens einmal im Jahr ein.
§9
Gleichstellung
Der Gleichstellungsbeauftragte der TU Dresden unterstiitzt und berat den Direktor bei der

Erfllung der Gleichstellungsaufgabe, soweit nicht die Gleichstellungsbeauftragten der
Fakultaten zustandig sind.

8§10
Inkrafttreten
(1) Die Ordnung zur Leitung und zum Betrieb des ZIH tritt am Tage nach der Verdffentli-
chung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Technischen Universitat Dresden in Kraft.
Damit treten die Ordnungen zur Leitung und zum Betrieb des ZHR sowie zur Leitung und
zum Betrieb des URZ aufRer Kraft.
(2) Die Ordnung ist nach jeder externen Evaluierung entsprechend den Erfahrungen und den

Aufgabenstellungen des ZIH zu Uberprifen und ggf. anzupassen.

Dresden, den 21.06.2005

Prof. Hermann Kokenge
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Ordnung fur Teilnehmer der ,, Schuleruniversitat” an der TU Dresden

Die in dieser Ordnung verwendeten maskulinen Personenbezeichnungen gelten gleicher-
mafden fur Personen mannlichen und weiblichen Geschlechts.

§1
Teilnehmende

(1) Leistungsstarke studieninteressierte Schuler der Sekundarstufe Il kbnnen als Fruhstudie-
rende an geeigneten Lehrveranstaltungen der TU Dresden teilnehmen.

(2) Schuler werden vom Schulleiter bzw. dem verantwortlichen Lehrer ihrer Schule vorge-
schlagen und von den beteiligten Fakultaten/Fachrichtungen im Rahmen der kapazitiven
Mbglichkeiten ausgewahlt.

(3) Die Teilnahme an den Lehrveranstaltungen gemafd Absatz 1 ist auf ein Semester be-
schrankt. Eine Fortsetzung ist nach dem Verfahren der Absatze 1 und 2 moglich.

(4) Zeigen sich Misserfolge oder verandern sich die schulischen Leistungen des Fruhstudie-
renden negativ, kann seine Teilnahme am Projekt ,, Schuleruniversitat” durch die TU Dres-
den beendet werden.

§2
Kosten

Gebuhren und Entgelte werden nicht erhoben.

§3
Studienmoglichkeiten

(1) Geeignete Lehrveranstaltungen im Sinne des 8 1 Absatz 1 dieser Ordnung werden durch
die jeweilige Fakultat ausgewahlt und festgelegt. Die ausgewahlten Lehrveranstaltungen
werden in einem hierfur vorgesehenen Verzeichnis der TU Dresden veroffentlicht.

(2) Die Erbringung von Studien- und Prufungsleistungen im Rahmen der Teilnahme an Lehr-
veranstaltungen im Sinne des 8 1 Absatz 1 kann auf Antrag genehmigt werden. Hieruber
entscheidet der zustandige Prufungsausschuss nach pflichtgemalRem Ermessen. Die Pru-
fungsleistungen werden nach MalRgabe der einschlagigen Prufungsordnungen erbracht.

§4
Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am Tag ihrer Veroffentlichung in den ,,Amtlichen Bekanntmachun-
gen” der TU Dresden in Kraft.

Dresden, den 02.10.2009
Der Rektor
der Technischen Universitat Dresden

Prof. Hermann Kokenge
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