
Die Arbeitsgruppe „Wissen-Denken-Handeln“ bearbeitet seit mehr als 30 Jahren wissenschaftlich ausgerichtete 
Forschungsprojekte und Aufträge aus der Praxis. Von der Fragestellung oder ersten Idee bis zum 
erfolgreichen Projektabschluss – die Arbeitsgruppe „Wissen-Denken-Handeln“ garantiert eine erfolgreiche 
Umsetzung von Forschungs- und Praxisprojekten zur Arbeitsgestaltung, Gesundheitsförderung, Personal- und 
Organisationsentwicklung sowie der Qualifizierung. 

Die Technische Universität Dresden (TUD) begreift Diversität als kulturelle Selbstverständlichkeit und 
Qualitätskriterium einer Exzellenzuniversität. Entsprechend begrüßen wir alle Bewerberinnen und Bewerber, 
die sich mit ihrer Leistung und Persönlichkeit bei uns und mit uns für den Erfolg aller engagieren möchten. 

An der Fakultät Psychologie wird in der Arbeitsgruppe Wissen-Denken-Handeln ab sofort oder zu einem 
späteren Zeitpunkt für die Tätigkeit einer 

stud. Hilfskraft (m/w/d) 
(10h/Woche) 

bis zum 31.10.2026 (zeitlich befristet bis zur Beendigung des Projekts) für das BMBF-Forschungsprojekt 
„PerspektiveArbeit Lausitz (PAL)“ eine Studentin bzw. ein Student gesucht. Die Beschäftigungsdauer richtet 
sich nach dem WissZeitVG sowie dem SächsHSG i. V. m. Richtlinien der TdL für studentische und 
wissenschaftliche Hilfskräfte vom 28.02.2024. 

Aufgaben: Unterstützung bei der Datenerhebung und -auswertung, Erstellung projektbezogener Materialien 
(Präsentationen, Handouts etc.), Literaturrecherche und –aufarbeitung. 

Voraussetzungen: immatrikulierte Studentin bzw. immatrikulierter Student an einer Hochschule, Interesse an 
Arbeits- und Organisationspsychologie, gute Kenntnisse der Office-Anwendungen (Word, Excel und 
PowerPoint), Grundkenntnisse in SPSS oder GNU R sind von Vorteil, sehr gute Deutsch- und gute 
Englischkenntnisse, Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit, Eigenmotivation. 

Wir bieten: flexible Zeiteinteilung, Arbeitsplätze im Büro, Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders willkommen. Bei gleicher Eignung werden diese 
oder ihnen kraft SGB IX von Gesetzes wegen Gleichgestellte bevorzugt eingestellt. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 09.01.2026 (es gilt der 
Poststempel der Zentralen Poststelle bzw. der Zeitstempel auf dem E-Mail-Server der TUD) bevorzugt über das 
SecureMail-Portal der TUD https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF–Dokument an agwdh@tu-dresden.de 
bzw. an: 

TU Dresden, Fakultät Psychologie, Arbeitsgruppe Wissen-Denken-Handeln, Frau Dr. Ulrike Pietrzyk, 
Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden. 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten 
werden nicht übernommen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden sowie weitere 
Informationen zum Datenschutz haben wir auf folgender Webseite für Sie zur Verfügung gestellt : 
https://tu-dresden.de/karriere/datenschutzhinweis. 

  
Die TUD ist Gründungspartnerin der 
Forschungsallianz DRESDEN-concept e.V. 
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