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Die Technische Universitat Dresden (TUD) zahlt als Exzellenzuniversitat zu den leistungsstarksten
Forschungseinrichtungen Deutschlands. 1828 gegriindet, ist sie heute eine global bezogene, regional verankerte
Spitzenuniversitat, die innovative Beitrage zur Lésung weltweiter Herausforderungen leisten will. In Forschung und
Lehre vereint sie Ingenieur- und Naturwissenschaften mit den Geistes- und Sozialwissenschaften und der Medizin.
Diese bundesweit herausragende Vielfalt an Fachern ermdglicht der Universitat, die Interdisziplinaritat zu férdern
und Wissenschaft in die Gesellschaft zu tragen. Die TUD versteht sich als moderne Arbeitgeberin und will allen
Beschaftigten in Lehre, Forschung, Technik und Verwaltung attraktive Arbeitsbedingungen bieten und so auch ihre
Potenziale fordern, entwickeln und einbinden. Die TUD steht fir eine Universitatskultur, die gepragt ist von
Weltoffenheit, Wertschatzung, Innovationsfreude und Partizipation. Sie begreift Diversitat als kulturelle
Selbstverstandlichkeit und Qualitatskriterium einer Exzellenzuniversitat. Entsprechend begrifBen wir alle
Bewerberinnen und Bewerber, die sich mit ihrer Leistung und Persdnlichkeit bei uns und mit uns fir den Erfolg aller
engagieren mochten.

An der Fakultédt Psychologie und dem Excellenzcluster Centre for Tactile Internet with Human-in-the-Loop
(CeTI) ist eine Stelle als

Leiterin bzw. Leiter einer Nachwuchsforschungsgruppe (LNFG) (m/w/d)
fur menschliche Sinneswahrnehmung und Handlung
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen E 14 TV-L)

zum 01.01.2026 (oder zum frihestmdglichen Zeitpunkt) bis 31.12.2032 (Beschaftigungsdauer gem. WissZeitVG) zu
besetzen.

Aufgaben: Sie werden schwierige Forschungsarbeiten auf dem Gebiet der menschlichen sensorischen
Wahrnehmung und Handlung selbststandig und eigenverantwortlich durchfihren, mit Schwerpunkt auf
taktiler/haptischer Sinneswahrnehmung und motorischer Handlung. Von Ihnen wird erwartet, dass Sie eine
Nachwuchsforschungsgruppe bestehend aus Promovierenden und Masterstudierenden aufbauen, leiten, etablieren
und gemeinsam mit Forschenden des CeT]I, der Fakultat Psychologie der TUD sowie internationalen Partnern
zusammenarbeiten. Weiterhin legen Sie die forschungsstrategische Ausrichtung der Forschungsgruppe fest und
konzipieren, koordinieren, entwickeln und realisieren eine Gesamtstrategie innerhalb des Forschungsthemas.
Daruber hinaus wird die aktive Akquise von Drittmitteln bei Forderorganisationen wie der DFG, dem BMFTR oder
anderen Quellen erwartet. Wir schatzen Ihre Bereitschaft, den Wissenstransfer zu relevanten Themen in CeTI-
Summer Schools und weiteren Programmen der Fakultat fir Psychologie zu unterstutzen.

Voraussetzungen: sehr guter wiss. Hochschulabschluss (Diplom, M.Sc. oder M.S.) und Promotion (PhD oder Dr. rer.
nat.) in Psychologie oder in einer fir die Tatigkeit geeigneten Fachrichtung; eine nachgewiesene wissenschaftliche
Expertise auf dem Gebiet der psychologischen und neurokognitiven Mechanismen der Wahrnehmung und
motorischen Handlung mit dem Schwerpunkt auf der Anwendung dieser Forschung zur Entwicklung
altersinkludierender Technologien; Erfahrungen in eigenstandiger Projektleitung. Bewerberinnen und Bewerber
sollten Erfahrung im Umgang mit Motion-Capture-Methoden mitbringen und Gber umfangreiche Vorerfahrungen in
der interdisziplinaren Forschung verfligen, die Ingenieurwissenschaften oder rechnergestitzte Modellierung
einbezieht.

Die ausgeschriebene Stelle bietet ein exzellentes Umfeld im Rahmen der zweiten Férderphase eines von der DFG
geforderten Exzellenzclusters, einschlieBlich Méglichkeiten fir interdisziplindre Zusammenarbeit zwischen
Psychologinnen und Psychologen, kognitiven Neurowissenschaftlerinnen und Neurowissenschaftlern,
medizinischen Forschenden und Ingenieurinnen und Ingenieuren sowie Zugang zu modernen
Spitzentechnologien.

Weitere Informationen zu den Forschungsprogrammen am Zentrum finden Sie unter https://www.ceti.one/ sowie
an der Fakultat fur Psychologie (https://tu-dresden.de/mn/psychologie). Flir weitere Fragen wenden Sie sich bitte
an den Leiter des Auswahlkomitees Prof. Sebastian Pannasch, Tel.: +49 351 463-34221; E-Mail:
sebastian.pannasch@tu-dresden.de.

Die TUD strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen an und bittet diese deshalb ausdrucklich um deren Bewerbung.
Die Universitat ist eine zertifizierte familiengerechte Hochschule. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind
besonders willkommen. Bei gleicher Eignung werden diese oder ihnen kraft SGB IX von Gesetzes wegen
Gleichgestellte bevorzugt eingestellt.
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Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte mit den tblichen Unterlagen (einschlieRlich eines kurzen
Motivationsschreibens, eines Lebenslaufs und einer Publikationsliste) bis zum 03.11.2025 (es gilt der Poststempel der
Zentralen Poststelle bzw. der Zeitstempel auf dem E-Mail-Server der TUD) bevorzugt Uber das SecureMail-Portal der
TUD https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF-Dokumentmit dem Betreff: Bewerbung LNFG-Human
menschliche Sinneswahrnehmung und Handlung an ceti@tu-dresden.de bzw. an:

TU Dresden, Excellenzcluster CeTI, Herrn Prof. Pannasch, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten
werden nicht ibernommen.
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Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden sowie weitere
Informationen zum Datenschutz haben wir auf folgender Webseite fur Sie zur Verfligung gestellt:
https://tu-dresden.de/karriere/datenschutzhinweis.
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