
 
Das Center for Open Digital Innovation and Participation (CODIP), ein Department des CIDS, arbeitet als 
Forschungszentrum daran, wie digitale Medien und Werkzeuge zum Lehren, Lernen und Forschen eingesetzt werden 
können und wie ihr Einsatz die Arbeitswelt und den Alltag verändert. Mit über 50 Mitarbeitenden forschen wir 
interdisziplinär zu digitalen Medien und Werkzeugen und entwickeln passende Konzepte, Bildungsangebote und 
digitale Anwendungen (https://tu-dresden.de/codip). Die Technische Universität Dresden (TUD) begreift Diversität als 
kulturelle Selbstverständlichkeit und Qualitätskriterium einer Exzellenzuniversität. Entsprechend begrüßen wir alle 
Bewerberinnen und Bewerber, die sich mit ihrer Leistung und Persönlichkeit bei uns und mit uns für den Erfolg aller 
engagieren möchten. 

Zur Unterstützung unserer Forschungsprojekte wird zum 01.09.2026 für die Tätigkeit einer 

stud. Hilfskraft (m/w/d) 
(15 h/Woche) 

bis 30.09.2027 eine Studentin bzw. ein Student gesucht. Die Beschäftigungsdauer richtet sich nach dem 
WissZeitVG sowie dem SächsHSG i. V. m. Richtlinien der TdL für studentische und wissenschaftliche 
Hilfskräfte vom 28.02.2024. 

Aufgaben: wiss. Hilfstätigkeiten, insb. 
• Unterstützung bei Datenerhebungen im Medienlabor, u. a. Einrichtung und Kalibrierung von 

Präsentations- und Datenerhebungstechnologie, sowie Anleitung von Studienteilnehmenden im 
Rahmen von Datenerhebungen 

• Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung mobiler Feldstudien, u. a. Einrichtung von 
Tablets/Smartphones für Erhebungs-Apps, sowie Anleitung von Studienteilnehmenden vor Ort 

• Recherche und Pilotierung neu verfügbarer Technologien hinsichtlich methodischer Eignung für 
Forschungsvorhaben, einschl. Erhebung der projektspezifischen Anforderungen 

Voraussetzungen:  
• immatrikulierte Studentin bzw. immatrikulierter Student an einer Hochschule 
• Erfahrungen mit Audio-, Videotechnik und mobilen Endgeräten inkl. Installation, Softwarepflege 

etc. 
• Kommunikationsstark auch auf Englisch 

Wir bieten:  
• aufgeschlossenes Arbeitsumfeld in einem dynamischen, diversen Team 
• flexible Arbeitszeiten 
• die Möglichkeit eigene Ideen einzubringen 

Mit Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich gern an Dr. Jörg Neumann (joerg.neumann@tu-dresden.de). 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders willkommen. Bei gleicher Eignung werden 
diese oder ihnen kraft SGB IX von Gesetzes wegen Gleichgestellte bevorzugt eingestellt. 

Bewerbung: Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer HK-2026-
01_FoLAB mit den üblichen Unterlagen bis zum 14.08.2026 (es gilt der Poststempel der Zentralen 
Poststelle bzw. der Zeitstempel auf dem E-Mail-Server der TUD) bevorzugt über das SecureMail-Portal der 
TUD https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF–Dokument an bewerbungen.codip@tu-dresden.de 
bzw. an: 

TU Dresden, CODIP, Herrn Dr. Jörg Neumann, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden. 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. 
Vorstellungskosten werden nicht übernommen. 

 

 
Die TUD ist Gründungspartnerin der 
Forschungsallianz DRESDEN-concept e.V. 

 
Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden sowie 
weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf folgender Webseite für Sie zur Verfügung gestellt: 
https://tu-dresden.de/karriere/datenschutzhinweis. 
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